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CONCLUSOES GT “CIDADAOS COM DEFICIENCIA”

- Fiscalizar os prazos para adaptacoes previstas no Decreto lei 163 e
aplicacao de coimas.

- Campanha de sensibilizacao para comerciantes, etc.

— Publicacao quais os seus direitos.

— Divulgar e operacionalizar o SIM-PD

— Reativar o programa Casa Aberta

- Prever uma % de habitacoes acessiveis no parque habitacional da CML

- Formacao/sensibilizacao das imobiliarias para fazerem avaliacao e
divulgacao da acessibilidade das habitacoes

- Disponibilizacao de apartamentos para residéncias autbnomas
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CONCLUSOES GT “CIDADAOS COM DEFICIENCIA”

— Avaliar o modo de funcionamento da OED
- Garantir a acessibilidade nos servicos de transporte turisticos

- Garantir a acessibilidade em todos os eventos da Camara
(estacionamento, lingua gestual, instalacdes sanitarias...etc)

- Incluir nos Parques de Jogo e Recreio, equipamentos acessiveis a
pessoas com deficiéncia




CONCLUSOES GT “PARTICIPACAO NO ESPACO
EUROPEU’

Criacao, nos servicos camararios de Entrecampos, de um Nucleo Promotor
da Cidadania Europeia, com as seguintes valéncias:

1 - Informacao/divulgacao de assuntos europeus;

2 - Realizacao de eventos que promovam a participacao dos cidadaos nos
assuntos relativos a construcao europeia;

3 - Estreitamento das relagcoes entre 0s organismos europeus e 0s
cidadaos;

4 - Possibilitar a interacao entre os cidadaos e os deputados ao Parlamento
Europeu, relativamente a tematicas e problemas pré-definidos;

i




CONCLUSOES GT “PARTICIPACAO NO ESPACO
EUROPEU’

5 - Facilitar o acesso direto a documentacao europeia;

6 - Sensibilizar os cidadaos para a existéncia do Nucleo Promotor da
Cidadania Europeia, através das Juntas de Freguesia, associacoes,
coletividades, grupos formais e informais e demais entidades
representativas existentes no concelho;

7 - Promover a integracao das diversas culturas existentes no concelho,
com vista ao desenvolvimento da cidadania europeia;

8 - Clarificacao dos mecanismos e procedimentos relativos a utilizacao de

fundos europeus.
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CONCLUSOES GT “PARTICIPACAO CIDADA +
DIVERSIDADE CULTURAL E IMIGRANTES”

- Promover a criacao de uma plataforma de organizacoes para a gestao
partilhada de recursos (da CML e das organizacoes), entre 0S quais espacos
comuns e materiais para eventos, encontros, etc.

- Criar um Espaco-Inter-Organizacoes, cedido pela CML, gerido por varias

organizacoes que la possam trabalhar e intervir, funcionando como uma
incubadora social.

- Melhorar a forma de comunicar da CML com as organizacoes: mais
proximidade, utilizando metodologias mais directas, por telefone e/ou
pessoalmente, aprofundando a sua relacao.
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CONCLUSOES GT “PARTICIPACAO CIDADA +
DIVERSIDADE CULTURAL E IMIGRANTES”

- Desburocratizar e flexibilizar o apoio as organizacoes:

- Criar balcoes-Unicos de apoio ao associativismo (e disponibilizar
recursos para o colocar em pratica), descentralizados, atribuindo a
responsabilidade da sua gestao a organizacoes a definir pelos seus
pares, por zona territorial. (ex.: Juntas de Freguesia, Unidades de
Intervencao Territorial, etc.)

- Agilizar e simplificar os procedimentos administrativos dos servicos da
CML no tratamento de assuntos ligados a participacao civica.

- Criar um guia / manual de apoio com “Perguntas Frequentes” sobre a

i

ligacao da CML com as organizacoes.




CONCLUSOES GT “PARTICIPACAO CIDADA +
DIVERSIDADE CULTURAL E IMIGRANTES”

- Disponibilizar espacos e recursos do patrimdnio municipal para eventos ou

campanhas das organizacoes, bem como espacos para armazenamento de
material.

- Criar uma bolsa de técnicos da CML que prestem servicos as organizacoes.

- Facilitar a disponibilizacao de transportes para iniciativas pontuais das
organizacoes.

- Isencao financeira / diminui¢cao dos custos de utilizacao dos espacos da
CML para as organizacoes, mediante contratos de dinamizacao social.

(J
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CONCLUSOES GT “PARTICIPACAO CIDADA +
DIVERSIDADE CULTURAL E IMIGRANTES”

- Criar transportes publicos que sirvam as zonas sem oferta, permitindo a
mobilidade das pessoas para a participacao cidada.

- CML deve fazer lobby para a criacao de um Estatuto do Dirigente
Associativo.




CONCLUSOES GT “IGUALDADE DE GENERO(S)”

- Criar um Conselho Municipal para as politicas de igualdade em funcao
orientacao sexual e de género(s) que facilite a comunicacao entre as ONGs e
0 poder camarario e a definicao das politicas nesta area .

- Implementar um plano de Formacao para a Igualdade e Combate a
Discriminacao em funcao da orientacao sexual e do(s)género(s) dirigido
prioritariamente a técnicos de acao social, policia municipal, servicos
camararios e comunidade educativa.
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CONCLUSOES GT “IGUALDADE DE GENERO(S)”

- Criar estruturas camararias que deem resposta as necessidades de
protecao, alojamento e capacitacao para a autonomia de populacoes
particularmente vulneraveis nomeadamente vitimas de violéncia

independentemente do sexo, identidade de género e orientacao sexual e
jovens LGBT.

- Criar estruturas camararias que deem respostas as necessidades
especificas da populacao sénior LGBT nomeadamente de residéncia
assistida e de socializacao em ambiente nao discriminatorio.
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CONCLUSOES GT “ENVELHECIMENTO ATIVO”

Nao vemos necessidade de enumerar actividades no ambito da
implementacao do envelhecimento activo mas estas passam
necessariamente pelo trabalho voluntario como, por exemplo, a intervencao
nas bibliotecas (recorrendo a antigos técnicos da biblioteca para garantirem
a conservacao dos livros complementado com um cha) ou a intervencao
familia a familia (como acontece na paroquia de Santa Isabel onde foi criada
a figura de alerta social para detectar de forma discreta a situacao de
caréncia, intervindo anonimamente e solicitando o envolvimento social de
quem recebe). Estas actividades inserem-se no pressuposto intergeracional
e na construcao de um projecto de vida.
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CONCLUSOES GT “ENVELHECIMENTO ATIVO”

Considerando que existem muitas instituicdes dedicadas a intervencao no
envelhecimento, e considerando que subsiste algum desconhecimento da
actividade reciproca, somos de parecer que a CML devera ter um papel
organizativo de maior pendor de forma a rentabilizar as estruturas
existentes.

Assim, recomendamos, a organizacao, por parte da CML, das estruturas
existentes de forma a garantir:

1. acoordenacao de um trabalho em rede. E indispensavel aproveitar o
que existe, garantindo uma maior transparéncia, € uma melhor
comunicacao. Evita-se assim réplica, duplicacao e um desconhecimento de
trabalho em curso pelos diferentes parceiros;
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CONCLUSOES GT “ENVELHECIMENTO ATIVO”

2. um sistema de informacao e comunicac¢ao das boas praticas em curso
de forma a assegurar a complementaridade entre as varias iniciativas. Neste
sentido, € indispensavel que a CML crie e divulgue uma bolsa dos
programas e iniciativas existentes sejam na CML ou noutras instituicoes,
nomeadamente, na Santa Casa da Misericordia;

3. areestruturacao da bolsa de voluntarios, devidamente supervisionada,
de forma a optimizar o trabalho do voluntario e a protegé-lo bem como ao
idoso. Esta bolsa deveria ser organizada de maneira a conjugar o perfil do
voluntario com as necessidades de cada programa partindo de uma
formacao adequada;

4. um trabalho que tenha em conta a primazia da intervencao humana

sobre a assistencial.




CONCLUSOES GT “INFANCIA E JUVENTUDE +
EDUCACAQ”

- Construir um banco de ideias dos projetos ja executados, ainda em
implementacao ou nao implementados

— Afetar uma percentagem dos impostos municipais para projetos sociais

-Criar programas especificos no ambito dos direitos sociais e da cidadania
em contexto escolar

- Promover a ignicao de ideias sociais junto dos jovens a partir das escolas,
juntas de freguesias, associacoes...

- Criar um concurso de criacao de jogos de computador no ambito da
educacao para a cidadania
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CONCLUSOES GT “INFANCIA E JUVENTUDE +
EDUCACAQ”

- Criar um grupo de trabalho para o desenvolvimento de po6los de
alfabetizacao por freguesia

- Avaliar o potencial das casas regionais numa perspetiva transversal para a
coesao social e desenvolvimento local

— Estimular a criacao de cooperativas sociais

- Dinamizar o conselho municipal de juventude

- promover o associativismo juvenil




CONCLUSOES GT “TRABALHO E ECONOMIA SOCIAL”

Modelar uma equipa de apoio a economia social com uma abordagem
territorial, alicercada na estrutura da cml, e alinhada com a estratégia LX
2020, que dé resposta as necessidades dos agentes locais, através de:

- Promocao de projetos colaborativos nacionais e internacionais
- Dinamizacao de bolsa de stakeholders

- Fortalecimento das redes & parcerias

- Capacitacao de organizacoOes da sociedade civil







